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Introduccion

La Plataforma Moodle de aulas virtuales cuenta con recursos propios
qgque pueden ser utilizados para evaluar y ademas permite Ia
Incorporacion e integracion de herramientas externas, a modo de
complemento. Dentro de las alternativas disponibles para evaluar
en la modalidad a distancia que se presentaran en este documento,
el/a docente debera elegir y decidir qué opcidén usard y cual de ellas
es mas acorde a las caracteristicas, a la realidad especifica de su
asignatura/curso y al objetivo planteado, en aras de fortalecer el
proceso académico en este contexto particular.

Consideramos que la evaluacidon debe formar parte tanto del
proceso de aprendizaje de los estudiantes como del diseno de la
propuesta y de |la accion del docente. Es decir, que los aprendizajes
no son lo Unico que se puede y se debe evaluar, también los
docentes deben realizar evaluaciones acerca de su propia
practica. A continuacion, se abordara en profundidad la evaluacion
de los aprendizajes en entornos virtuales, dando cuenta no sdélo de
aspectos propios del proceso sino también atendiendo a las
particularidades de esta modalidad. Ademas se presentaran algunos
instrumentos que pueden ser utilizadas por los docentes para
evaluar y reflexionar sobre sus propias practicas.



:Qué
entendemos

por
evaluacion?

Toda evaluacion implica un proceso sistematico de
recoleccion y analisis de informacion, para luego
realizar ponderaciones o juicios basados en
criterios, para finalmente tomar decisiones de
manera racional y fundamentada. Esto implica
contemplar tanto lo que ocurre con los aprendizajes
de los alumnos como también de las formas en que
se ensena.

La evaluacidn debe ser un ejercicio transparente en
todo su recorrido. Para eso deben establecer y
explicitar criterios o marcos de referencia claros
gue permitan dar una indicacién para la institucion
y para los estudiantes acerca de gué se valora dentro
de una propuesta y a partir de los cuales se van a
construir esos juicios de valor en un proceso de
evaluacion, y mas aun en los entornos virtuales, y
ademas porgue contribuyen a la democratizacion
de las practicas de evaluacion.



Funciones de la evaluacion

Adecua el dispositivo de
ensefanza a las caracteristicas
del grupo, identificando el estado
actual en el nivel de aprendizaje
del alumno, por lo que es muy util
sobre todo al inicio de un curso
para hacer ajustes si fuera
necesario.

Regula la accion pedagogica. Tiene
como proposito mejorar el desarrollo
de las actividades de profesores y
alumnos durante todo el curso a
partir del seguimiento de los
aprendizajes, la retroalimentacion al
estudiante y la realizacion de ajustes
en la ensefianza. Entendiendo a la
evaluacion como parte del proceso
de ensefianza, haciendo hincapié no
solo en el resultado. Estas instancias
se plasman en evaluaciones
parciales, entregas de producciones
periodicas de trabajos, etcétera.

Realiza un balance final del curso. Tiene
caracter certificativo e incorpora al
balance final un sistema de
calificaciones y un régimen de
aprobaciéony promocion (de
aprobacion de un afio escolar, de un
curso o nivel o de un titulo), destinada a
determinar el resultado total y final del
curso. Puede ser interna (actividades de
evaluacion disefiadas y administradas
por el profesor para su clase) o externa
(es decidida y disefiada por organismos
diferentes al establecimiento y la clase
escolar) con independencia de que los
administre el profesor.




El proceso de evaluacion en los entornos virtuales,
permite realizar un seguimiento detallado de las
actividades de los alumnos y los procesos de
aprendizajes desarrollados, a la vez que, a través de
sus herramientas y recursos, posibilita que los
estudiantes puedan comentar y compartir sus
producciones con otros pares y con los profesores,
generando nuevas oportunidades en la
construccion de conocimiento.

Cuando los procesos de ensenanza y de aprendizaje
se desarrollan en entornos virtuales, no hay
solamente un cambio en el instrumento de la
accion docente o en el medio formativo, sino
también existe una modificacidon en el desarrollo de
competencias, haciendo necesario un cambio en el
rol educativo coherente con las necesidades que
estos entornos implican.

Independientemente del tipo, del medio o del
modo de llevar a cabo la evaluacion, el trasfondo es
que debe contribuir a valorar el proceso y ser
coherente con la propuesta de ensenanza: con su
metodologia, con el medio y con los objetivos.

:Queé
iImplicancias
tiene evaluar

enh entornos
virtuales?




e La evaluacién en entornos virtuales no es de ningun modo
limitada. Como en cualquier entorno formativo, la clave
esta en el diseno y puesta en practica de las estrategias
didacticas, en la evaluacidén, en el aprendizaje individual y
colaborativo de los estudiantes y en |la calidad del material
de estudio y recursos. El medio de formacion no hara que
la evaluacion sea mejor o peor, lo importante es que la
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misma se disene siendo adecuada y coherente.

e No es cierto que la virtualidad, con su ausencia de
coincidencia fisica, no permite que el docente conozca a
sus estudiantes y, por tanto, no pueda evaluarlos/as de la
mejor manera. Las intervenciones de los estudiantes en el
aula virtual y las comunicaciones entre profesor vy
estudiante a lo largo de la cursada, permiten que el
docente vaya conociendo a sus estudiantes v

percibiendo su progreso de una forma detallada.

e La evaluacién en entornos virtuales no se restringe
Unicamente a una evaluacion continua. De la misma
manera que en un entorno presencial, la virtualidad

permite no solo la evaluacion continua sino también inicial
y final si la formacion lo requiere (Bautista, Borges y Forés,
200606).




La evaluacion en entornos virtuales no
requiere necesariamente medios o
formatos técnicamente complejos.

Sin embargo las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC) en
general, y las plataformas y los entornos
virtuales en particular, permiten una
variedad de instrumentos de evaluacion
para disefhar una evaluacion acorde con
las caracteristicas del medio y de los
objetivos de formacion.

Por ejemplo, si uno de los objetivos es
fomentar aprendizaje autonomo es
conveniente la autoevaluacion y la
evaluacion entre pares (anénimas,
alternando entre orales y escritas).

podemos
evaluar en
entornos
virtuales?
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@ LA FINALIDAD
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PARA LA QUE SE
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. 0

CONDICIONALIDAD

DE LOS/AS
ESTUDIANTES
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Autoevaluaciony
coevaluacion

La evaluacidbn es una instancia mas de construccion de
conocimiento, por lo que a través de la misma se ofrecen andamios
gue pueden ayudar a los alumnos a aprender de sus propios errores
y a aprender de otros. Por ello, es necesario ofrecerle al estudiante
informacion sobre qué y cdomo esta aprendiendo, mostrarle
ejemplos, referencias, que le permitan la propia reflexion y toma de
conciencia sobre sus aprendizajes, es decir el desarrollo de
estrategias metacognitivas (autonomia y aprender a aprender) que
le permitan la autoevaluaciéon, como asi también, la co-
evaluacion, fomentando la responsabilidad del estudiante y la
coherencia de sus acciones en el aprendizaje en colaboracidon que
realice con sus companeros.




Con tal

LR

objetivo se

recomien
que:

da \/

Comparta las expectativas de logro con sus estudiantes para
orientar sus desempenos y producciones.

Céntrese en la tarea y no en la persona

Brinde o facilite estrategias para que los estudiantes identifiquen
sus propias habilidades para autorregular su aprendizaje

Identifique las fortalezas de los estudiantes

Realice las devoluciones en tiempos cercanos a
la realizacion de las producciones de los estudiantes

Ofrezca preguntas incitando a la reflexion

Impulse nuevas y variadas oportunidades para que los
estudiantes demuestren avances, dudas, cuestionamientos

Realice las devoluciones en un clima de respeto y aceptacion
de errores como parte del proceso de aprendizaje



Algunas sugerencias:

Se recomienda gque la evaluacion cuente con instancias de retroalimentacion o
feedback, incluso en las instancias de su desarrollo (antes de su entrega final) para
acompanar al estudiante en su proceso de aprendizaje.

Es fundamental y debe servir para confirmar lo que se conoce, o bien, adaptar y
ajustar lo conocido, reconocer errores, corregir creencias previas, reestructurar
esquemas y concepciones con nueva informacion. Para ello, se propone una serie de
actividades que incluyen practicas de retroalimentacion tales como:

Intervenciones Preguntas sobre
que promuevan el desarrollo de Mensajes con Devoluciones
la reflexidén la tarea o sobre comentarios de grupales ante

critica acerca del el proceso de manera individual consultas
propio proceso de aprendizaje de como grupal reiteradas
aprendizaje los/as estudiantes




Presentar en el cronograma de
la materia las diferentes
instancias de evaluacioén
(obligatorias u opcional,

recuperatorios,trabajos
integradores, etc.) de manera
gue el estudiante pueda
organizar y gestionar su tiempo
para realizarlas.




Tener presente los requerimientos
técnicos necesarios para =y
desarrollo de l|la evaluacién, para
poder garantizar la participacion de
los/as estudiantes.

Para ello, se recomienda contactar
a los estudiantes previamente para
conocer las dificultades gque
puedan presentar y, en caso que no
las haya, realizar una prueba para
confirmar gque no existan
problemas de conectividad u otras
dificultades técnicas.










Alternativas de
evaluacion con
recursos de la
plataforma
Moodley
externos
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IMPLICA LA ADOPCION DE DISTINTOS
TIPOS DE ESTRATEGIAS DOCENTES,
TANTO PARA EL DESARROLLO DE LOS
CONTENIDOS COMO PARA LAS
PROPUESTAS DE ACTIVIDADES, QUE
FAVOREZCAN LA CONSTRUCCION DEL
APRENDIZAJE Y SU EVALUACION.




A partir de pensar qué tipo de procesos
- cognitivos se quiere generar en los estudiantes,
como, por ejemplo, memorizar, traducir, analizar,
sintetizar, resolver problemas, etc., y en funcidén
de los propodsitos de cada practica educativa, es
qgque podemos construir diversos tipos de
consighas e implementarlas a partir de variados
instrumentos, en esta oportunidad, posibilitados
por las TICs.

El eje no debe estar puesto en los instrumentos, sino en definir
cudando, coOmo y para qué se va a usar. Ademds, como cualquier
otro instrumento, pueden servir para algunas cosds, pero no

para todas y, dentro de las cosas para las que sirven, sirven
mejor para algunas que para otras.




» diferentes tipos de contenidos

»

(informaciones, bibliografia, materiales)

en diferentes formatos
(escritos, orales, multimedia, etc.)

» modalidades
(hetero, auto y co-evaluacion)

fomentando diferentes tipos de

» aprendizajes (cooperativo, colaborativo,
basado en problemas, metaprendizaje,
autonomo, critico y reflexivo, entre otros)

y competencias
(comunicacionales, tecnholdgicas,
metodoldgicas, etc.)

»

Pudiendo combinarse,
en algunos casos,
varios instrumentos.







PARA EVALUAR LA PROPIA
PRACTICA DOCENTE

Encuestas
predefinidas

El/a profesor/a puede usarlas
para evaluar su desempeno
docente, al recopilar
informacion entre sus
estudiantes que le ayude a
conocer mejor su clase asi
como su propia forma de
ensenary su propuesta de
ensenanza. Tenga en cuenta
gue estas encuestas tienen
las preguntas previamente
predefinidas.




PARA EVALUAR LOS PROCESOS
DE APRENDIZAIJE




2.1. Heteroevaluacion

EXAMEN
ESCRITO

Las consignhas deben
ser de elaboraciony
permitir la produccion
del estudiante,
evitando la
copia/reproduccion
de bibliografia o
Mmateriales de clase.

Con consignas abiertas y

algun contenido/tematica

CUESTIONARIO
O LECCION

ENSAYO

Desarrollo de ensayos
sobre una tematica de
la materia que
implique la busqueda
de informacion,

de desarrollo acerca de

de la materia.
seleccion, analisis y
justificacion de un

argumento/toma de

posicion ante el tema.

MONOGRAFIA

Acerca de uno o
varios contenidos de
la materia, analizado

desde distintas
perspectivas teodricas.

ANALISIS ENTREVISTA
DE CASOS DIALOGO
MEDIANTE

Los estudiantes pueden CHAT ORAL

analizar, a partir de los
contenidos trabajados, un
caso real o creado por el
docente. Puede ser util para
qgue los estudiantes pongan en
practica los conocimientos
abordados, articulando
marcos conceptualesy
metodologicos al estudiar el
caso.

SINCRONICO

Necesariamente los
participantes deben
pautar para
coincidir en el
tiempo.



2.2.
Autoevaluacion

CUESTIONARIO O LECCION
Pudiéndose usar para Test para

MAPAS O ESQUEMAS
CONCEPTUALES

tareas de lectura o auto-evaluacion
con respuestas cerradas (eleccidon
multiple, verdadero-falso, etc.).

Integrando varios contenidos o
temas trabajados en |la materia.




2.3. Co-evaluacion

PIDLE

DEBATE

T
Il

ENTREVISTA O DIALOGO
MEDIANTE UN CHAT

TALLER

Moderado por el docente (o equipo Los estudiantes preparan ESCRITO SINCRONICO
de catedra) o por un estudiante. En contenidos e informaciones , , .
, : , Los/as estudiantes se entrevistan entre si,
cualquier caso, los estudiantes gue proporcionan a sus _ ,
. haciendo preguntas sobre una o varias
deben conocer de antemano las companeros durante un - , _
- - - tematicas a trabajar en la materia. La
condiciones de participacion y los taller, acerca de una , , ,
o - : o : herramienta del chat escrito permite una
criterios de evaluacidon. Se podria tematica determinada, y en , - .
o - copia del dialogo escrito para los
utilizar el recurso chat o los foros. en el que participan todos los -
o : - participantes y para el control del profesor.
estos ultimos, se puede optar por la estudiantes. También =
- o : : También puede tener el formato de mesa
opcion de calificar las podrian trabajarse en

: : : redonda (coloquio) entre los estudiantes.
intervenciones. diversos grupos.



2.4. Para
evaluaciones
Tale [\[ EIES
enh grupos o
producciones
colectivas

RESOLUCION DE
UN PROBLEMA

HIPERTEXTO
o »
INFOGRAFIA

WEBQUEST

Busqueda guiada de

. Las herramientas
determinados y

Consta de |a espacios de

contenidos en internet.

Puede servir para que el
estudiante aprenda y
practique la busqueda,

creaciony comunhnicacion en los

produccion de un entornos virtuales

material permiten que los

Mmultimedia basico
qgue difunda

- - estudiantes analicen un
seleccion y reflexién

problema de cierta

: critica sobre uno o mas
contenidos acerca complejidad, pudiendo

: contenidos. Puede ser de
de uno o varios debatir y plantear

temas. manera individual

Puede ser de
Mmanera individual,

(haciendo la blsqueda justificadamente ciertas

personalizaday
entregando una reflexién
en un espacio de
entrega) o grupal
(estableciendo en el

soluciones. Puede ser

una entrega de la

grupal o de solucidn individual en el

produccion espacio de tarea o se

colectiva. (se puede pueden compartiry

utilizar el recurso evaluar mediante una

. o grupo estrategias y )
Pagina, Wiki o puesta en comun de las

alguna herramienta criterios de seleccidény

externa a Moodle).

: soluciones entre los
busqueda de

miembros del grupo.

informacion de manera
compartida).

GRABACION
DE AUDIO O
VIDEOS

Crear audios o
videos que puedan
compartirse en el
aula virtual, acerca
de los contenidos
trabajados en Ia
materia. Puede ser
una produccion
gue el docente
evalue
individualmente o
puede ser
compartida en un
foro y que otro/s
estudiante/s
realicen una
devolucion.



Facultad de
FCH | i

UNICEN

Por asesoramiento pedagdgico,
pueden escribir al Foro de dudas y
consultas que se encuentra en el
Aula de Formacidén o por email a:
profesores.cedi@fch.unicen.edu.ar

Por consultas técnicas, comunicarse a:

soporte.cedi@fch.unicen.edu.ar

—

-

CEDI

Centro Educativo Digital

Facultad de Ciencias Humanas - UNICEN



https://campus.fch.unicen.edu.ar/course/view.php?id=4
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